Załącznik nr 5

ZOBOWIĄZANIE WYKONAWCY DO PRZEJĘCIA PRACOWNIKÓW

Przystępując do konkursu ofert :

„na udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie diagnostyki laboratoryjnej:

badania analityczne, bakteriologiczne i serologii transfuzjologicznej  z „Bankiem Krwi” dla SPZOZ  w Wieluniu oraz jego dotychczasowym klientom wraz z udostępnieniem Wykonawcy pomieszczeń na podstawie umowy dzierżawy i oddaniem do wykupu mienia ruchomego oraz z przejęciem pracowników Zamawiającego na podstawie art. 231 Kodeksu pracy”.

Nr postępowania: SPZOZ - OiZP/3/38/380-382 /05/ 2018
Oświadczam/y, że na podstawie art. 231 Kodeksu pracy jako Wykonawca ww. świadczeń zdrowotnych, zobowiązuje/my się do:

1. Przejęcia (w trybie art. 231 Kodeksu pracy) pracowników Działu Diagnostyki Laboratoryjnej pozostających w stosunku pracy z Zamawiającym, a  tym samym wstąpienia w prawa i obowiązki pracodawcy w miejsce Zamawiającego (w tym w szczególności przejęcie zaległych i bieżących urlopów wypoczynkowych).

2.   Zatrudniania pracowników, o których mowa w pkt 1, w ramach stosunku pracy z zachowaniem:

a)  aktualnego ich wynagrodzenia, jako minimalnego oraz zasad jego wypłacania, wedle reguł, jakie przepisy prawne (w tym ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz.U. z 2016 r., poz. 1638 ze zm.) przypisują podmiotom wykonującym działalność leczniczą w rodzaju stacjonarne i całodobowe świadczenia zdrowotne,

b)   dotychczasowych warunków pracy, w tym okresu obowiązywania umowy o  pracę,

– według stanu na dzień zawarcia umowy na świadczenia zdrowotne z zakresu diagnostyki laboratoryjnej: badania analityczne, bakteriologiczne  i serologii transfuzjologicznej  z  „Bankiem Krwi” na rzecz Zamawiającego przez okres co najmniej 1 roku, a jeśli termin rozwiązania umowy o pracę przypada na dzień wcześniejszy – nie krócej, niż do dnia rozwiązania umowy o pracę.
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data                                                                            upoważniony przedstawiciel Wykonawcy
                                                                                              (pieczęć i podpis)

PAGE  
1

